
Załącznik do Zarządzenia nr 4/2025 z dnia 8 kwietnia 2025 roku 
 
 

Regulamin przyznawania odzieży roboczej w Gminnym Ośrodku Sportu i Rekreacji  
na stanowisku robotnik gospodarczy 

 
§ 1 

Pracownik na stanowisku robotnik gospodarczy zatrudniony w Gminnym Ośrodku Sportu  
i Rekreacji, ul. Karola Kurpińskiego 29, 64-140 Włoszakowice otrzymuje następującą odzież 
roboczą: 
 
 
 

l.p. Nazwa Ilość Okres czasu 

1.  Bluza robocza 1 szt. 12 miesięcy 

2.  Spodnie robocze 2 szt. 12 miesięcy 

3.  Buty robocze 1 para  12 miesięcy 

4.  Czapka  1 szt. 12 miesięcy 

5.  Ręcznik 2 szt. 12 miesięcy 

6.  Koszula 2 szt. 12 miesięcy 

7.  Koszulka T-shirt 5 szt. 12 miesięcy 

8.  Buty robocze ocieplane 1 para 12 miesięcy 

9.  Buty gumowe ocieplane 1 para 24 miesiące 

10.  Ubranie przeciwdeszczowe 1 szt. 36 miesięcy 

11.  Kurtka ocieplana  1 szt. 36 miesięcy 

 
 

§ 2 
Pracownikowi na stanowisku robotnik gospodarczy przysługuje ekwiwalent pieniężny  
za pranie i utrzymanie czystości roboczej w wysokości 15 zł miesięcznie.  
 

§ 3 
1. Ekwiwalent o którym mowa w § 2 wypłacany jest w miesiącu styczeń za cały  

poprzedni rok. 

2. Jeżeli pracownik przepracował mniej niż połowę miesiąca w związku ze zwolnieniem 

chorobowym, ekwiwalent za pranie odzieży ochronnej za dany miesiąc  

nie przysługuje. 

 


